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Uppforandekod
Léro
Bakgrund och syfte Media

LaroMedia ar en laromedelsdistributér som levererar de produkter och tjanster som efterfragas av
svenska skolor, vare sig tryckta eller tillverkade pa annat satt, samt digitalt framstallda. LaroMedia
stravar efter att bedriva all verksamhet pa ett etiskt och ansvarsfullt satt och har tagit fram denna
uppférandekod for att spegla sina egna varderingar, men ocksa de krav som stalls pa féretaget av
huvudman for svenska skolor.

Denna uppférandekod beskriver de etiska normer och affarsprinciper som anstallda hos LaroMedia
och leverantorer forvantas leva upp till. Leverantoren ska tillampa dessa pa sina anstallda, sina
underleverantérer och andra bolag de bedriver affarsverksamhet med.

Det innebar inte att denna uppférandekod gar fore gallande regler och lagar i det land som
leverantoéren verkar. Om dessa ar strangare an uppférandekoden som beskrivs nedan gar dessa fore
och LaroMedia forvantar sig att leverantéren lever upp aven till dessa.

Ansvarsfullt agerande

LaroMedias och leverantérers anstallda far inte erbjuda eller ta emot mutor av nagon sort,
exempelvis, men inte begransat till: pengar, gavor eller tjanster. Alla former av varde som kan tankas
utbytas mot en fordel eller forman i ett affarsutévande ar strangt forbjudet.

Detta inkluderar aven anstalldas familjer som inte far ta del av férmaner eller liknande i férsok att
skaffa sig fordelar i en affarsrelation.

Leverantorer forvantas respektera gallande lagar och regler gallande immateriella rattigheter och inte
forsOka utnyttja eller inskranka pa nagon samarbetspartners rattigheter.

Vi stravar efter att ha ett halsosamt klimat med sunda relationer med leverantorer dar en dmsesidig
respekt ska genomsyra arbetet hos respektive féretag.

Om det finns avtal eller lagar som staller krav pa sekretess eller speciella krav férvantas alla
ingaende parter att respektera detta.

Mer om LaroMedias stallning finns att |asa i foretagets antikorruptionspolicy. Leverantérer férvantas
aven att folja gallande korruptionslagstiftning i det land man arbetar.

Allas lika varde

LaroMedia stravar efter att alla anstallda ska behandlas lika oavsett ursprung, etnicitet, kon,
trosbehorighet eller sexuell laggning. Alla anstélldas mdjligheter och rattigheter ska behandlas
likvardigt och varje person ska i sitt arbete ha likvardiga majligheter. LaroMedia tolererar ingen
diskriminering och férvantar sig att leverantérer agerar pa samma satt.

LaroMedia stravar aven for att erbjuda en 6ppen och saker arbetsmiljo for sina anstallda dar anstallda
ska kanna att de kan kommunicera sékert med ledningen och rapportera avvikelser utan negativa
konsekvenser.

Leverantorer férvantas folja de lagar och regler som géller i det land féretaget arbetar for att kunna
erbjuda sina anstallda en trygg och saker arbetsmiljé. Leverantdrer ska aven de arbeta for ett
halsosamt arbetsklimat dar anstallda ska kdnna att de kan kommunicera 6ppet med varandra och
med ledningen.

Anstalldas rattigheter far inte inskrankas pa nagot vis. Tvangsarbete, barnarbete, skuldarbete eller
andra former dar den anstallde inte har méjlighet att rora sig fritt pa arbetsmarknaden, organisera sig
eller pa nagot vis inte far korrekt ersattning enligt gallande lagar eller avtal for det arbete som utfors ar
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aldrig acceptabelt hos vare sig leverantor eller underleverantdr.

Oavsett var foretaget ar lokaliserat férvantas det att leva upp till dessa punkter for att kunna leverera
varor till LaroMedias kunder. Varorna ska vara producerade under férhallanden som ar férenliga med:

» FN:s allmanna férklaring om de manskliga rattigheterna

» FN:s konvention mot korruption

« FN:s barnkonvention, artikel 32

« ILO:s atta karnkonventioner: 29, 87, 98, 100, 105, 111, 138 och 182

» Gallande arbetarskydds- och arbetsmiljlagstiftning i landet varan ar producerad

« Arbetsratten, inklusive minimildn och socialforsakringsskydd, som galler vid tillfallet i
tillverkningslandet

Miljopaverkan

LaroMedia arbetar aktivt for att minimera sitt miljdavtryck genom ett standigt pagaende
effektiviseringsarbete for att reducera sldseri.

LaroMedia forvantar sig att leverantorer ocksa arbetar for att minimera sin miljépaverkan. Inte minst
genom att félja gallande lagar och férordningar kopplat till sin produktion och sitt arbete, men ocksa
genom att implementera miljéledningssystem, antingen egna eller externa, for att uppna en
kontinuerlig forbattringsprocess.

Det innefattar, men ar inte begransat till, kassering och utslapp, samt hantering av farligt material.
Produktionsprocessen ska aven arbeta for att reducera sitt egna sléseri inte minst i form av vatten
och energi genom att férsoka effektivisera anvandandet av materialet, t.ex. genom
processoptimeringar, atervinning eller ateranvandning.

Leverantoren forvantas aven att vara erforderligt certifierad och ha de tillstand som behdvs for att
hantera de restprodukter som uppstar vid tillverkningen, samt att 6vervaka och kontrollera dessa
produkter innan de slapps vidare ut i miljon.

Samarbete for efterlevnad av uppférandekod

For att se till att uppférandekoden efterlevs ska leverantoren arbeta med systematiska processer som
gor det mgjligt att sprida denna uppférandekod till relevanta anstallda, eventuella samarbetspartners
som berors av koden och se till att lagar, villkor och férordningar foljs.

Leverantoren forvantas:

« Att dvervaka, identifiera och kontrollera de risker som finns gallande milj6, halsa, sakerhet,
arbetsvillkor och andra riskomraden som kan vara tillampliga for leverantérens affarsomrade.

« Kunna uppvisa all dokumentation som behdvs for att kunna visa pa att leverantéren lever upp till
uppférandekoden.

« Rapportera avvikelser snarast, aven de som patraffats hos anstallda, underleverantérer och
samarbetspartners, till avtalskontakt hos LaroMedia.

« Genomfora de forbattringar som kravs for att leva upp till de krav som stalls i uppférandekoden och
rapportera in dessa till avtalskontakten.

- Tillata att LaroMedia, eller en tredje part som rimligen accepteras av leverantéren, pa plats utféra
inspektion. Leverantéren ska vara behjalplig i arbetet med den dokumentation som behdvs for att
kunna sammanstalla en rapport som bekréaftar att kraven i uppférandekoden efterlevs.
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Uppfoljning av avvikelser

Nar en avvikelse uppdagats och leverantor rapporterat detta ska en handlingsplan upprattas, om det
inte redan gjorts. Handlingsplanen ska inte bara l6sa avvikelsen som uppstatt, men aven om majligt
sakerstalla att den inte uppstar igen.

Handlingsplanen ska innehalla information om:

« Beskrivning av avvikelsen samt malet med handlingsplanen

. Atgarder fér forbattringar, samt hur dessa verifieras

+ Kontaktperson for handlingsplan och ansvarig for genomférande av forbattringar
« Tydlig tidsram for atgardspunkter

«+ Uppfdljning av korrigeringar, nar och av vem
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